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Porcentaje de
mujeres del total
de trabajadoras/es
domésticas/os en
el mundo

83

Mujeres en puestos de
alta direccidn en todo el
mundo

24

Paises de 143 evaluados
tienen al menos una
diferencia juridica que limita
las oportunidades
economicas de las mujeres

y la economia

& recibir la misma remuneracién

Las mujeres

Las trabajadoras domésticas

estan entre los grupos mas vulnerables de mano de
obra en el mundo; enfrentan una serie de violaciones de
derechos humanos y derechos laborales que van desde
condiciones de trabajo deplorables y desigualdad
salarial, hasta violencia sexual.

Estos son puntos
interesantes. Pero el
hecho es que las
barreras no terminan
con las diferencias
juridicas.

En 2013 entré en vigor el
Convenio nim. 189 de la OIT
que establecié normas para
mejorar las vidas de los y las

trabajadoras domésticas.

Tienes razon, Las
normas sociales y el
modo en que se
percibe a las mujeres
tienen un impacto.

E

Convenio sobre
las trabajadoras y
los trabajadores
domésticos

Uruguay fue el primer pais
gue ratificé el Convenio.

El techo de cristal

24% 24% 24%  24%
21%
) I I ) I l I

2004* 2007 2009 2011 2012 2013 2014

{Exactamente! Y hay més. Los desastres
naturales, las crisis econdmicas, la pobreza,
el matrimonio precoz, la viclencia contra las
mujeres y las nifias, el acceso limitado a la
educacion, la justicia y los servicios de
salud, son 5610 algunas de las muchas
barreras existentes, La lista continda..

% de mujeres en la alta direccion

*2004 ne Incluye datos de Brasil y China.

No se podré alcanzar el pleno
potencial de las mujeres, hasta
que atendamos todas las

Rusia tiene la proporcién mas alta de mujeres
en puestos de alta direccion: el 43 %.

barreras, Debemos trabajar
juntas y juntos para superarlas.

Barreras en todo el mundo

£Qué son las diferencias juridicas?

1Sl

Empoderando a las
mujeres. Empoderando
ala humanidad:
{imaginalo!

Son, barreras que las mujeres tienen que enfrentar o que limitan
su potencial economico. Algunos de los muchos ejemplos son ...

&
&

&

obtener una tarjeta de
identidad ¢ un pasaporte

poseer, usar y heredar
propiedades

tener acceso a la licencia
por maternidad o por
paternidad

abrir cuentas bancarias y
obtener créditos

acceder a la justicia en caso de
violencia doméstica y acoso
sexual

que los hombres por trabajo
del mismo valor

2 el nimero de economias con

que limitan las
oportunidades econdmicas
de las mujeres.
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el namero de economias en las
10 o mas diferencias juridicas

que los esposos pueden
oponerse a que sus esposas
trabajen e impedir que
acepten los empleos.

{
:
!
{

unwomen.org/es
beijing20.unwomen.org/es

facebook.com
Jonumujeres

@onumujeres

gplus.to/unwomen

FUENTES
Las definiciones, la investigacion y la descripciéon detallada de la metodologia de investigacion de los
datos citados pueden encontrarse en las fuentes que se citan a continuacion.

Los trabajadores domésticos en el mundo: Estadisticas mundiales y regionales, y alcance de la
proteccién juridica, ©IT, 2013 (Texto completo en inglés, Resumen en espafol); Women in business:
From classroom to boardroom, Grant Thornton International Business Report, 2014 (Texto en inglés);
Mujer, empresa y el dereche 2014: Eliminando restricciones para aumentar la igualdad de género,
Banco Mundial, 2014 (Texto en inglés)

Credito
Flaticon (iconos del vector)
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odo comenz6 cuando ella sentada sobre un banco en una plaza

publica, calmé el llanto de su crio, al ponerle la mama enla boca.

La succién frugal del lactante, mancillé la mirada opresiva y
prejuiciosa de un policia que lejos de interpretar a ese acto natural,
como un momento de alimentacién, lo convirtié en una herida al pudor
de una multitud que caminaba frente a la madre y al hijo, sin reparar en
ellos. Hasta que la mujer espetd a la autoridad policial y terminé
detenida como ejecutante de un acto impudico.
Luego, le siguid el verano de sol intenso en la ventosa playa de
Necochea, cuando ambas mujeres tendidas en la arena, le
encendieron al sol sus torsos desnudos; como los cientos de hombres
que alli también tenian sus pectorales disfrutando de la calida estaciéon
vacacional. Pero hubo uno entre esos cientos, que miré con asco a las
mamiferas y decidié que ese simple hecho, lo lesionaba en su pudor;
no tardd en llegar la policia para impedir lo que se interpreté como un
desnudo. La prohibicién y el maltrato del momento, después fueron
inhibidos por la Justicia que argumento el pleno derecho de las mujeres
a gozar de la libertad a pecho gentil, igual que los hombres, sea para
tomar el sol de un verano a orillas del mar o de dar leche a su hijoenuna
plaza.
El patriarcado, constituyé en la mama de la mujer un simbolo del
enemigo, sintiéndose igual y eso, fue a la vista del sistema
predominante, una declaracion de guerra.
La teta femenina, nutre, abriga, consuela, enfrenta, para los golpes de
la violencia contra el género, alberga el pufial del femicida, recibe las
balas de la protesta social contra el hambre, contra la injusticia, acuna
las esperanzas de un Igualitarismo que le pertenece por origen. La teta
en todo sudolory persecucion, exige LIBERTAD.

Este n°0 de una publicacidén con pretensiones generadoras de espacio
para la expresion y difusion de las comunicaciones, se ha planteado el
alto objetivo de introducir la practica del PERIODISMO LIBERTARIO;
en un escenario carente de libertades, de verdades y de
investigaciones que permitan a Aleteia, ser la duefia de si misma, lejos
delrelato convencional y sistémico.

Nuestro limite no esta dado por lo material o los recursos, sino por la
aceptacion o el rechazo del lector ala propuesta realizada.

Alejandra Paredes - periodista
(3 aen



Calettino esta prepara

a marcha del #8M marco

un precedente en la

organizacion de las
mujeres y la necesidad de
exigir verdaderas politicas de
Estado, que permitan cambiar
radicalmente la realidad en
materia de violencia de género
y femicidios, que mantiene a
Salta entre los primeros
lugares.
La misma se desarrollo,
multiplicé en dos partes y fue
digna de destacar a nivel
nacional. Mas de 6 cuadras
colmadas de mujeres
marchando al pedido unison6
de “Basta de mujeres muertas”
y “Nosotras paramos contra las
politicas de Macri, Urtubey y

*Por Fernando

Primero Climent %

uEMUJER TMBNADORA
s de Mocri, Uivbey y Scenz
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Saenz”. Con un extenso
recorrido por el micro centro de
la ciudad de Salta, las mujeres
organizadas dejaron en claro
que no estan dispuestas a
continuar permitiendo que la
sociedad y el Gobierno ignoren
la realidad que golpea y duele
en Salta.

En la multitudinaria marcha por
el Dia Internacional de la Mujer
Trabajadora, Pamela Caletti, a
cargo del Ministerio de
Derechos Humanos y Justica
de la Provincia (una de las dos
unicas ministras que mantiene
el gobierno provincial), marcho
y se hizo notar.

Participd, en caracter de mujer
dijo, a lo que la mayoria de las
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presentes no dudaron en
sentenciar como un verdadero
acto de provocacion. De todas
maneras no duré mucho su
recorrido, puesto que la presion
de decenas de mujeres produjo
que debaretirarse.

La funcionaria no se sinti6
aludida por el pedido de las
mujeres que consideraban
como provocativa su
permanencia enlamarchaylos
pedidos de un gobierno
comprometido y eficiente: “Es
necesario ver el trabajo que
hacemos. Inicialmente el
reclamo era la ausencia del
Estado y hoy el estado se
encuentra aca (salvo tres
funcionarias de tercera linea,



fue la unica ministra que se
hizo presente). Es momento
de reflexién y ver todos los
derechos que se lograron”.
Mientras marchaba
custodiada, cometié un acto
de sincericidio. Reconocid
que no se le puede exigir que
trabaje con perspectiva de
género (aspecto que exigen
las organizaciones) por el
solo hecho de ser mujer: “ser
mujer no te garantiza tener
perspectiva de género”, al
mismo tiempo que
aseguraba que el gobierno
escucha y exigen mejores
politicas.

En la marcha se hicieron
presentes miles de mujeres
que se embanderaron con las
causas que aun se
encuentran impunes,
victimas que el gobierno no

Qs jaramos eneon
(o Macri, Urtube

asistio ni garantizé lo minimo.
Tales como el caso de Juana
(nifa de la comunidad Wichi,
que fue violada por 8
energumenos), donde el
gobierno le brind6 asistencia
luego de mediatizarse el
caso, tras la denuncia publica
de undiputado de la zona.
Una candidatura de premio
para Caletti

No obstante, en los pasillos
del mundillo politico no se
descarta que la Ministra sea
convocada por el gobernador
para participar en los
proximos comicios como
candidata a diputada
nacional. Todo indica que
para el gobernador Urtubey,
Caletti seria convocada para
representar a la comunidad
saltefia en la Camara Baja
del Congreso Nacional.
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“En el Norte
abundan las
violaciones”

| miedo, falta de

credibilidad en la justicia,

naturalizarlasvejacionesy
maltrato, o bien la negacién de lo
sucedido, son algunos de los
“justificativos”queimperanenlas
comunidades del norte de la
provincia, que llevan a una mujer
nodenunciar.
La letrada Andrea Cortez,
querellante de la causa de una
nifiade 12 abusada sexualmente
por un adulto en Tartagal, no
titubea al sostener “los delitos de
abusosexualabundanenelnorte.
Tanto Oran como Tartagal. Se
observagquemuchagentenotiene
concienciaypresentaneltemorde
denunciar, sosteniendo que la
justicia no existe y dudando
realmente de ir a denunciar”.
Agregandoqueestosdelitostraen
consecuencias,‘esmuydificilque
saneysiemprequedansecuelas.
Aun mas en este caso, donde la
consecuencia del abuso es el
embarazo”.
Lavejacionaestanifiade 12afios
fue cometida en el afio 2015. La
consumiéelmiedoylellevovarios
meses en contarles asus padres.
Enelmomentoquelafamiliatomo
conocimiento de la aberrante
historia deciden radicar la
denuncia.Desdeentoncesquese
lleva a cabo un juicio contra él.
Sentenciaqueseconoceraafines
deMarzo.
La nifia hoy tiene 14 anos y
continua con su vida, gracias al
apoyo incondicional de sus
padres.Recibeayudapsicologica
paraafrontarlarealidad.



Madres de

Hebe: “Ensuciar los llﬂllllﬁlﬂs €

poco mas de una semana de

un nuevo aniversario del golpe

civico militar, las Madres se
hicieron presentes en la Plaza, como
lo hacen de manera ininterrumpida
hace 2031 jueves. Aunque esta vez
no fue un jueves como los demas:
desde la jornada anterior varios
amigos de las Madres se habian
comunicado expresando la sorpresa
e indignacién causada por la
apariciéon de seis pesadas
estructuras de cemento que
sostenian una serie de afiches con la
“historia” de la Plaza de Mayo.

En el mismo lugar en donde se realiza
la marchay encima de los pafiuelos.

Ante esto, las Madres decidieron
acudir mas temprano a la cita sin
saber que se encontrarian con un
movil policial que cerraba el paso en
la interseccion de las calles Bolivar e
Hipdlito Yrigoyen, paso obligado para
el ingreso de las Madres a la Plaza.
Hebe de Bonafini le dijo a los
efectivos policiales que abrieran el
paso o que las Madres pasarian igual:
los agentes permitieron el paso.

Una vez en la Plaza, trabajadores de
la Asociacion y militantes que ya
estaban alli, se dispusieron a mover
estas estructuras que pretendian
detener lo que las Madres hacen
desde hace 40 afos: marchar
alrededor de la Pirdmide de Mayo. No
sin esfuerzo —hizo falta la fuerza de
varios compaferos— quitaron del
medio esta vergonzosa provocacion
que mancillaba los pafuelos e
impedia el paso, por lo que,
posteriormente, la marcha se realiz6
como cada Jueves.

Mas tarde, en el espacio de La
Hormiguita Colorada, hicieron uso de
la palabra Demetrio Iramain,
periodista y director de larevista Niun
paso atras; y la presidenta de la
Asociacion, Hebe de Bonafini.

Iramain, remarco6 algo que el partido
de gobierno parece haber olvidado:
‘Hace 40 afios que las Madres de
Plaza de Mayo ocupan esta plaza”,
expreso. El periodista apunté su
mirada hacia la antigua sede de
gobierno municipal y advirti6 al actual
Jefe de Gobierno, responsable
politico de la provocacién, y secuaz
del presidente Macri: “Escucha bien,
Larreta. 40 afios; hace 40 afios que
las Madres marchan en esta Plaza”.

Antes de entregar el micréfono a la
presidenta de la Asociacién, Iramain
remarco la importancia de la lucha y
el ejemplo que brindan las Madres
que hacen que “cada vez sean mas
los que se animan a salir aluchar ala
calle”. Para cerrar dej6 en claro que
“la plaza, los jueves a las 15.30hs no
se toca, es un trinchera que ya
pertenece a la clase trabajadora y al
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pueblo argentino”.

En tanto, Hebe de Bonafini, descargd
su bronca ante una nueva
provocacién hacia las Madres y narré
detalles de lo sucedido: “Ayer nos
habian llegado rumores de que
habian puesto estos monolitos en la
Plaza, esta mafiana también. Y al
mediodia me llamaron de una radio
para decirme que estaban. Cuando
vinieron los compafieros del puesto
de las Madres no los dejaron pasar,
habia un operativo policial, todos los
alrededores cerrados, con
prepotencia. Llegamos las Madres,
estaba cortada la esquina de
Yrigoyen y Bolivar con una tiras. Yo
tenia una tijera en el bolsillo que me
habia dado otra Madre y le dije al
policia ‘o abris o cortamos la tira’. Y
abrieron. Esto viene bravo. A las
Madres de Mendoza yales quitaron la
Plaza. La cerraron un dia. Las



Plaza de Mayo

Madres ya han hecho juicios,
marchas alrededor. Quieren
mandarlas a otra Plaza, pero no se
van a ir. Esto son sefales muy
fuertes”.

“A Rodriguez Larreta, otro polenta
polenta (la manera que usa Hebe
para que no le censuren los insultos
en el programa de la TV Publica), le
agarroé el berretin de remodelar la
Plaza y la remodela ensuciando los
pafiuelos. Rodriguez Larreta, la
polenta de tu madre. jLos pafiuelos
de las Madres no se tocan! Arriba de
cada pafuelo pusieron un monolito
que diez personas no lo podian
mover. Pero como vinimos con unos
cuantos compafieros los arrastramos
con unos cuantos compafieros y los
corrimos al borde de la Plaza”, narro.

También sostuvo: “La historia no se
escribe tapando pafuelos, la historia
se escribe llevando a la carcel a todos
los responsables de la desaparicion
de nuestros hijos. Cuando tapan los
pafuelos es porque le tienen miedo.
Lo tapan porque no quieren ir a la
carcel, porque ellos también fueron
grandes responsables de las torturas
ylas muertes. Tienen que pagarla: los

Macri, los Rodriguez Larreta, los
Bullrich. Todos los que estan en el
gobierno”.

Bonafini advirti6, ademas, que no
permitira que sigan provocando a las
Madres: “A Macri y Larreta les aviso
una cosa: si a las Madres nos quieren
sacar de la Plaza, yo, Hebe de
Bonafini, les vuelo la Casa de
Gobierno. No me importa que me
maten. Que no me digan que soy
violenta porque ellos nos estan
violentando, ensuciando y
difamando. Las Madres nunca

Fawha nLan

hemos hecho ningun acto de
violencia, pero que paren la mano de
verdad, no jodan con las Madres.

Ellos torturaron hasta el final a
nuestros hijos e hijas y los mataron y
no quieren pagar por lo que hicieron.
Destrozaron nuestros hogares y
nosotras llevamos 40 afos peleando
sin emplear ningun tipo de violencia,
solamente en la Plaza, pero en que
no nos jodan en el final de nuestras
vidas porque ensuciar los pafiuelos
es ensuciar a los desaparecidos mas
que a las Madres y eso no lo vamos a
permitir”.

Por ultimo, se permitid expresar su
solidaridad con los maestros, que
resisten el ajuste: “Les quiero mandar
el abrazo mas grande, nos parece
fantastica la lucha de los maestros.
Baradel, diez puntos. Cada vez esta
mas firme. La Vidal extorsiona con mil
pesos a los carneros traidores. Como
ella es una carnera, piensa que todos
los compafieros van a ser igual. Se
los va atener que meteren el culo. No
tiene plata para los maestros, pero si
para los carneros. Lo que mas me
preocup6 es que mandaron a la
Bonaerense a identificar a los
‘maestros K’. ;Qué es esto?
¢, Quieren que sean todos del PRO?”,
concluyo.



a vida virtual se fue

matizando con diferente

fauna. Hubo un tiempo
durante el cual se definia a los
users dependiendo a cual red
social estaba suscripto o en
cual mantenia el loggeo por
mas tiempo; esto y sin realizar
un raconto de aquellos que en
la prehistoria virtual
compartian datos o textos
mediante los blogs (la
traduccién es bitacora). Conla
inmediatez de las expresiones
y los posteos hubo usuarios
que escondidos tras el
anonimato fueron
desarrollando una dinamica
comunicacional disruptiva y
frente a un texto respondian
con humor de diferentes
clases por ejemplo aquel que
tomaba como desafio
entorpecerlacomunicacionen
foros o simplemente, y hasta
por una cuestion ludica,
molestar a los usuarios que
participaban tomandose "en
serio" algunos topicos; a este
se le llamo troll e incluso se lo
grafico con un famoso meme
que habria sido inspirado en el

\D

cantante ruso
Sayapa Xunb, creador de la
cancion A oyeHb pag, Bedb 1,
HaKoHel, BO3BpaLwatlChb
gomon rebautizada como
Tponosno en cuyo video viral
canta onomatopeyas de modo
muy gutural mientras se pasea
por una escenografia con un
gesto de distencién que,
estimo, habra sido
interpretado como un gesto
hasta de displicente diversion,

rostro del
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he alli la posible
caracterologia del troll que
todavia se encuentra y
emulamos en las redes
sociales. Sin embargo desde
el boom de las redes sociales
los términos y condiciones
fueron variando causando que
en muchos casos el
anonimato tuviese que ser
abandonado, esto sin perjuicio
de que sigan constituyéndose
fakes. El hacerse cargo de los

Durante la reunién Redes lll, patrocinada por la
biomédica Pfizer, expertos en neurdélogia debatieron
sobre las modificaciones ocasionadas por el uso de
redes sociales. Acerca de los efectos el doctor Pedro

Bermejo, neurdélogo y presidente de la Asociacion
Espanola de Neuroeconomia explicé “ya se han
comprobado sobre nativos digitales y se conoce que
estos aprenden de un modo ligeramente diferente a los
gue no lo son. Por una parte, los nativos digitales son
capaces de hacer varias tareas a la vez con mejor
resultado y por otra son mas rapidos buscando
informacién para dar respuesta a preguntas concretas”. Y
anadio “se ha comprobado que tienen mayor dificultad
para discernir entre las fuentes de informacion fiables y la
qgue no lo son, dandole mas importancia a la informacion
gue captan de sus amigos y conocidos, y menos a las
paginas web oficiales y mas confiables”.
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Cancién de la década del °70
€duard Gil - Trololo

posteos y comentarios va
llevando de a poco a los users
a considerar una parte de su
persona su perfil virtual.
Desconozco si por tratarse de
un medio visual la vanidad y el
ego se acrecentaron
filtrandose en la autoestima y
produciendo que todo texto
que difiera diametralmente
con el criterio que cada
persona haya desarrollado,
aun que todavia no lo haya
desarrollado del todo, movilice
una caterva de emociones mal
redactadas lo cierto es que la
actitud hater se ha convertido
en la dinamica
comunicacional mas popular
en las ya populares redes
sociales.

Existe quienes, como con el
voto bronca, ya han aprendido
a lucrar. Hay que recordar que
cuando uno se sube a una
emocion suele perder la
capacidad de reflexion y alli es
donde hacen su negocio los
coptadores del razonamiento
para sustituirlo por el producto
de laopinién publica.

ESTUDIOJURIDICO

BELGRANO

Consultora Integral
Centro de Mediacion Extrajudicial

Dr. Emilio Ruiz



Sororid

Que no se diga lo contrario! En
I Salta es muy dificil que la mujer
alcance primeros lugares en una
boleta electoral. Para ser mas
precisos, de 60 jefes comunales tan
solo 3 son mujeres. No obstante,
cualquiera pensaria que una muijer al
Illegar a esos lugares buscaria
erradicar viejas manias y vicios
instaurados por hombres que se
perpetuaron en los cargos. Pero no
es asi, tenemos dos de ellas que
vienen demostrando que la mujery su
reivindicacion no tienen importancia.
Las Intendentas de las localidades de
Cerrillos y General Gliemes no tienen
interés en cambiar los paradigmas
culturales que aquejan a sus
respectivos pueblos. No cuentan con
oficinas de la mujer en pleno
funcionamiento; sus manejos de la
gestiéon son denunciados
permanentemente por sus Concejos
Deliberantes; prevalecen el
autoritarismo y el maltrato para con el
personal.
Desde el Concejo Deliberante de
Guemes denuncian que “la Jefa
Comunal Alejandra Fernandez no le
da respuestas a la gente, pese a que
llegd la plata del empréstito con la
Nacién, firmé el acuerdo a puerta
cerrada, como hace todo" y sostienen
que "en Gliemes no existe tribunal de

ad Cero
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cuentas, la intendenta tiene ocho
causas penales, de hecho se aprobo
el presupuesto por decreto, es el
unico lugar del pais donde pasa eso".
En el caso de Cerrillos el asunto es
mas critico desde el inicio de la
gestion. Cuando ingresé no dudo en
avalar una represién contra 14
mujeres que habian decidido tomar el
edificio municipal ante el inminente
cese laboral de ellas. Las mismas,
son madres que quedaron en
caracter de detenidas mas de 16
dias.

El tiempo avanza y no muestra
sororidad para con el género. Sus
empleados son en mayoria hombres
y las mujeres no tardaron en
presentar denuncias por violencia en
su contra. Sin dejar de mencionar que
invirtié6 en una agrupacion del Litoral
para “traer bellezas y poner en valor
el legendario Corso de Flores”,
desplazando a un segundo plano a
las comparsas locales.

Lo ultimo que se conocié es una
denuncia publica de cerrillanas que
plantean con decepcion la decisién
de la intendenta de buscar otorgar
viviendas mediante un registro
municipal a “personas que seguro no
la necesitan”, resaltan clientelismo y
acomodo en la localidad bajo el
amparode Vega.
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esde hace décadas se viene

denunciando las

disparidades existentes
entre hombres y mujeres en el
mundo laboral. ¢Ha habido
progresos en la materia?

Creo que en la actualidad en Europa
se ha logrado romper con las
barreras legales que existian para
las mujeres, pero nos queda aun
romper con las barreras
psicologicas. Aquellas que se deben
a los factores que determinan la
identidad de hombres y mujeres y
que van a afectar las decisiones que
las mujeres toman respecto al tipo
de estudios, a las carreras que
eligen, a sus periodos fuera del
mercado laboral. Y todo esto, desde
el punto de la politica publica, es
mucho mas complicado, porque no
basta con hacer nuevas leyes
antidiscriminacion, hay que
conseguir cambiar las normas
sociales y las percepciones que los
individuos tienen de si mismos.
En este sentido, por ejemplo una
politica destinada a la primera
infancia sumada a una serie de
disposiciones legales. ¢No son
suficientes?

Hoy en dia tenemos suficientes
pruebas de que una politica que se
ocupa de la primera infancia es
fundamental para que las mujeres
ingresen en el mercado del trabajo,
Francia es un ejemplo de
ello,igualmente los paises
escandinavos. Sin embargo pongo
énfasis en el hecho de que estas
politicas no son suficientes, Suecia



¢Quieren realmente las mujeres
rompet el “techo de vidrio™?

Para combatir la desigualdad de género, las leyes pueden ser (tiles, pero no bastan, explica Cecilia Garcia Pefaloza,
economista, directora de investigacion del CNRS, profesora de la Universidad de Aix Marsella 'y experta en disparidad
laboral. Una politica destinada a la primera infancia y romper las barreras psicolégicas son también necesarias, explica

esta especialista. Queda por ver si las mujeres realmente estan dispuestas a pagar el precio.

es un pais donde, desde hace afos
hay una politica de ayuda familiar
con servicios publicos para la
primera infancia, sin embargo hay
una dicotomia muy importante, es un
pais donde las mujeres participan
mucho como fuerza laboral, pero
donde al mismo tiempo existe una
enorme diferencia salarial entre
hombres y mujeres, sumada a una
presencia relativamente baja de
mujeres en puestos de
responsabilidad.

Sobre este punto se habla de un
llamado “techo de vidrio", que
impide a las mujeres acceder a
puestos de responsabilidad...

Si, efectivamente continta
existiendo, pero la pregunta
importante es de donde viene este
techo. Hay barreras que impiden a
las mujeres subir de puesto o las
propias mujeres deciden no
perseguir los mas remunerados o de
mayor prestigio. Haciendo un
resumen de la experiencia empirica
de la que disponemos, hay factores
que juegan en ambos sentidos. En
ciertos ambientes, todavia hay
dificultades para afectar a las
mujeres a cierto tipo de puestos,
pero uno de los problemas
principales s si las mujeres quieren o
no quieren este tipo de puestos. Hay
un estudio reciente sobre los
graduados de la Harvard Business
School, hombres y mujeres al mas
alto nivel de calificacion en Estados
Unidos, donde se preguntaba cuales
eran sus probabilidades de ocupar
puestos de responsabilidad en el

Por Orlando Torricelli (es.RFI.fr)

sector publico y privado. Las
mujeres no evaluaban sus
posibilidades de éxito de manera
distinta que los hombres, todos
estimaban la misma probabilidad de
promocioén. Sin embargo las mujeres
cuando describian los puestos
hablaban de beneficios, pero
también de costes. Los hombres
percibian esos puestos como
prestigiosos y mejorar remunerados,
pero las mujeres afiadian a esa
descripcion el hecho de que eran
puestos donde existia mucha
presion, dificil de combinar con la
vida familiar y fuente de conflictos.
Viendo estos resultados, podemos
preguntarnos si las mujeres quieren
romper ese techo de vidrio; o si por
una serie de razones personales,
para ellas, no merece la pena
enfrentarse a estas barreras.

¢ Qué efectos ha tenido la crisis
sobre estas disparidades?

Precisamente estoy trabajando
sobre este tema. En Europa vemos
que la diferencia de los salarios
entre hombres y mujeres se ha
reducido durante la crisis, sobre
todo en los paises mas afectados de
la periferia, como Espafa, Portugal,
Grecia ltalia e incluso Irlanda.
Donde muchos hombres menos
calificados han perdido sus puestos
de trabajo. Las consecuencias de
esto, a mediano plazo, no las
conocemos aun, pero tengo la
esperanza de que estos anos de
crisis nos ayuden a destruir ciertas
normas sociales. En Estados
Unidos estd documentado en una

serie de articulos, que las mujeres
que ganan mas que sus maridos
tienden a no aceptar promociones
para que el marido siga siendo la
principal fuente de ingresos de la
familia. La crisis europea ha
cambiado esto, nos encontramos
con un numero importante de
hogares en los que el sueldo
principal es el sueldo de la mujer
porque los hombres estan en paro.
Espero que una vez que salgamos
de esta crisis, este tipo de
experiencia ayuda a cambiar las
actitudes que impiden a la mujer
empujar sus posibilidades laborales
al maximo por un deseo de
conformarse a ciertas normas
sociales.

¢Algun mensaje en esta jornada
particular?

Quisiera enviar un mensaje a las
mujeres jévenes que entran en el
mundo laboral. Hoy, el mundo
laboral es duro y competitivo para
todos, pero creo que la primera
batalla hay que ganarla con uno
mismo. Hay que luchar contra los
prejuicios que tenemos dentro de
nosotras, contra los impulsos que
nos llevan a ser menos competitivas
que los hombres, que nos empujan
a presentar de forma mas discreta
los éxitos profesionales. La
competicion es una parte importante
del éxito profesional, y hay que
saber valorizarse si misma para que
los demas también lo hagan. Creo
que es algo que muchas mujeres no
hacemos lo suficiente



/1 a Viernes 24 de Marzo de 2017
{ Lo tefa

A 41 afos del Golpe Civico Militar que originé la
Dictadura Sangrienta en Argentina
Recordamos a los 30 mil compafieros y compainieras
desaparecid@s; repudiamos las atrocidades cometidas
por el Terrorismo de Estado en contra de las mujeres y de
los nifos; victimas de la codicia, la maldad y la impunidad
de quienes debiendo proteger a la Patria, la
empobrecieron con hambre, muerte e injusticia.

24 de marzo
DIA DE LA MEMORIA, LA VERDAD Y LA JUSTICIA.
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